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,Upoznavanje zaposlenih sa zahtevima standarda 1SO 50001

09.00-09.10

09.10-09.30

09.30-10.00

10.00-10.30

10.30-11.00

11.00-11.15

11.15-11.45

11.45-12.00

12.00-12.30

12.30-13.00

13.00-13.30

13.30-14.00

14.00-14.30

PROGRAM OBUKE

DAN 1

Evidentiranje u¢esnika, podela materijala i pribora za pisanje
e Predstavljanje ucesnika obuke.
e Pregled tema na obuci.

Prikaz i tumacenje standarda 1SO 50001 ,,Sistemi menadZmenta energijom —
Zahtevi sa uputstvom za Kkoris¢enje*

0. Uvod

1. Predmet i podrucje primene

2. Normativne reference

3. Termini i definicije

4. Kontekst organizacije

Razmatranje elemenata i metodologije za izradu konteksta organizacije (SWOT
analiza)

Zahtevi standarda 1SO 50001 u vezi konteksta organizacije.

Kontekst organizacije.

SWOT analiza.

TOWS analiza.

Primeri SWOT analize.

Davanje instrukcija za izradu SWOT analize.

RADIONICA 1: Definisanje konteksta organizacije kroz izradu SWOT analize
e lzrada SWOT analize, uz konsultacije i vodenje od strane predavaca.

Pauza za osveZenje

Prezentacija RADIONICE 1, uz diskusiju
o |ZLAZ: Izradena SWOT analiza i definisan kontekst organizacije.

RADIONICA 2: Razumevanje potreba i ocekivanja zainteresovanih strana
e Resavanje RADIONICE 2 uz konsultacije i vodenje od strane predavaca.

Prezentacija RADIONICE 2, uz diskusiju
e IZLAZ: Utvrdene potrebe i o¢ekivanja zainteresovanih strana.

Prikaz i tumacenje standarda ISO 50001 ,,Sistemi menadZmenta energijom —
Zahtevi sa uputstvom za Koris¢enje“
5. Liderstvo

Pauza za osveZenje

RADIONICA 3: Identifikovanje usaglasenosti i neusaglasenosti u vezi liderstva
e Identifikovanje usaglaSenosti i neusaglasenosti, uz konsultacije i vodenje od strane
predavaca.

Prezentacija RADIONICE 3, uz diskusiju
e |ZLAZ: Identifikovane usaglasenosti i neusaglaSenosti u vezi liderstva.

Pitanja, diskusija i rezime dnevnih sadrzaja



09.00-09.30

09.30-10.00

10.00-10.30

10.30-11.00

11.00-12.00

12.00-12.30

12.30-13.00

13.00-14.00

14.00-14.30

14.30-15.00
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DAN 2

RADIONICA 4 - Ocenjivanje usaglaSenosti i neusaglasenosti
e Ocenjivanje usaglasenosti | neusaglasenosti, Uz konsultacije i vodenje od strane
predavaca.

Prezentacija RADIONICE 4, uz diskusiju
e |ZLAZ: Ocenjene usaglasenosti i neusagla$enosti U proveri liderstva.

Prikaz i tumadenje standarda ISO 50001 ,,Sistemi menadZmenta energijom —
Zahtevi sa uputstvom za KoriSéenje“
6. Planiranje

Pauza za osveZenje

RADIONICA 5 - Identifikacija podruéja zna¢ajnog koris¢enja energije,
odredivanje prioriteta i ocena znacajnog koriS¢enja energije
e Resavanje RADIONICE 5 uz vodenje i usmeravanje od strane predavaca.

Prezentacija RADIONICE 5, uz diskusiju
e |ZLAZ: Identifikovana podru¢ja znacajnog koriS¢enja energije, odredeni
prioriteti i ocenjeno znacajno koris¢enje energije

Pauza za osveZenje

Prikaz i tumacenje standarda 1SO 50001 ,,Sistemi menadZmenta energijom —
Zahtevi sa uputstvom za koris¢enje“

7. Resursi

8. Realizacija operativnih aktivnosti

9. Vrednovanje performansi

10. Poboljsavanje

Zakonska regulativa u vezi energije

e Zakon o energetskoj efikasnosti i racionalnoj upotrebi energije.

e Uredba o utvrdivanju grani¢nih vrednosti godisnje potro$nje energije na 0Snovu
kojih se odreduje koja privredna drustva su obveznici sistema energetskog
menadzmenta, godisnjih ciljeva uStede energije i obrasca prijave o ostvarenoj
potro$nji energije.

e Pravilnik o obrascu godis$njeg izvestaja 0 ostvarivanju ciljeva ustede energije.

Pitanja, diskusija, rezime obuke i podela sertifikata



